Die folgenden Unterlagen (Leistungsbeschreibung,
Vertragsbedingungen, Objektlisten etc.) dienen lediglich einer
ersten Information uiber den Leistungsinhalt des
Vergabeverfahrens. Die abschlieBenden und einzureichenden
Unterlagen werden nach Beendigung des Teilnahmewettbewerbs
zur Verfiigung gestellt.




An (ausschreibende Stelle)

Stadt Dortmund

- Vergabe- und
Beschaffungszentrum-
ViktoriastralRe 15

44135 Dortmund

Angebot

B 1 - Angebotsschreiben EU

Az.: 19/2 Vergabe-Nr.: L458/26
Vergabeart:

] Offenes Verfahren [0 Teilnahmewettbewerb
O Nicht offenes Verfahren ] Innovationspartnerschaft

Verhandlungsverfahren mit TNW [J  Wettbewerblicher Dialog

Zuschlagsfrist endet am: XX XX XXXX
Angebotsfrist:
Datum: Xx.XX.XXXX Uhrzeit: xx Uhr

Gemeinschaftliche Vergabe Leasing von Arbeitsschutzkleidung

Angaben zum Bieter / zur Bietergemeinschaft:

Bieter:

Adresse:

Ort: PLZ:

Land:

Sachbearbeiter/in bzw. verantwortlicher Ansprechpartner/in:

Rufnummer: Fax Nr.:

E-Mail:

[] Es handelt sich bei meinem Unternehmen um ein KMU (Unternehmen als Kleinstunternehmen oder kleines oder

mittleres Unternehmen)*

*KMU = weniger als 250 Mitarbeiter und ein Jahresumsatz von unter 50 Mio. EUR bzw. eine Jahresbilanz von unter 43 Mio. EUR

1. Mein/Unser Angebot umfasst:

1.1 folgende beigefligte Unterlagen

e Leistungsbeschreibung mit den Preisen und den geforderten Erklarungen,

e alle weiteren nach der Aufforderung zur Abgabe eines Angebots geforderten und soweit erforderlich
ausgeflllten Anlagen, die diesem Angebotsschreiben beigefiigt sind (vgl. A 1 - Aufforderung zur Abgabe

eines Angebotes EU Anlagen B).
1.2 folgende nicht beigefligte Unterlagen

e Allgemeine Vertragsbedingungen der Stadt Dortmund (siehe auf www.vergabezentrum.dortmund.de)

e alle weiteren in der Aufforderung zur Abgabe eines Angebots angegebenen Anlagen, die bei mir/uns
verbleiben kénnen (vgl. A 1 - Aufforderung zur Abgabe eines Angebotes EU Anlagen A).

e VOL/B

2.  Ich/Wir erklare(n), dass ich/wir

e meinen/unseren Verpflichtungen zur Zahlung der Steuern und Abgaben sowie der Beitrage zur
gesetzlichen Sozialversicherung nachgekommen bin/sind, sowie die gultigen Arbeitsschutzvorschriften

erfulle(n),

e inden letzten 2 Jahren nicht

- gem. § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 Schwarzarbeiterbekdmpfungsgesetz oder

- gem. § 21 Arbeitnehmerentsendegesetz

mit einer Freiheitsstrafe von mehr als 3 Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90 Tagesséatzen
oder einer Geldbuf3e von mehr als 2.500 € belegt worden bin/sind,

o die gewerberechtlichen Voraussetzungen fiir die Ausfiihrung der angebotenen Leistung erfiille(n).

Stand: 07.08.2018
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B 1 - Angebotsschreiben EU
¢ kein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares gesetzlich geregeltes Verfahren eroffnet oder die
Eréffnung beantragt worden ist oder der Antrag mangels Masse abgelehnt wurde oder ein Insolvenzplan
rechtskraftig bestatigt wurde

e mein/unser Unternehmen sich nicht in Liquidation befindet

e dass die Voraussetzungen fiir einen Ausschluss nach § 19 Abs. 1 des Gesetzes zur Regelung eines
allgemeinen Mindestlohns (MiLoG) nicht vorliegen.

e keine derin § 123 und 124 GWB benannten Ausschlussgriinde vorliegen.

3.1 [ Ich bin/Wir sind bevorzugte(r) Bewerber laut beigefigtem(n)/vorliegendem(n) Nachweis(en).

3.2 Ich bin/Wir sind ein auslandisches Unternehmen aus einem

[] EWR-Staat bzw. Staat des WTO- [] anderen Staat Nationalitat :
Abkommens (bitte intern. Kfz-Zeichen eintragen)

3.3 [ Ich bin/Wir sind praqualifiziert und auf ,amtliches-verzeichnis.ihk.de* bzw. in der folgenden Datenbank
eingetragen unter der Nummer:

4. Beiden folgenden Preisangaben handelt es sich um einen Ubertrag aus dem
Angebot/Leistungsverzeichnis. Bei Abweichungen/Widerspriichen gilt die durch Addition der
eingetragenen Einheitspreise mit den jeweiligen Stiickzahlen ermittelte Gesamtsumme.

Ich/Wir biete/n die Ausfiihrung der beschriebenen Leistungen zu den von mir/uns eingesetzten Preisen
und mit allen den Preis betreffenden Angaben wie folgt an:

| Hauptangebot

keine Vergabe nach Losen

4.1 Endbetrag inkl. MwSt. (ohne Nachlass): € inkl. MwSt.
4.2 Preisnachlass ohne Bedingung' auf die Abrechnungssumme %
Achtung!

Die Preise im Leistungsverzeichnis sind ohne den hier einzutragenden Nachlass anzugeben. Wird
an dieser Stelle ein Nachlass eingetragen, so wird dieser zusatzlich von der sich aus den
eingetragenen Einheitspreisen in der Leistungsbeschreibung rechnerisch ergebenden
Angebotssumme abgezogen!

4.3 Skonto? auf die Abrechnungssumme %
Skontoabzug wird gewahrt bei Zahlung innerhalb von Tagen
4.4 Nebenangebote zum Hauptangebot Anzahl:

Der Preisnachlass des Hauptangebotes / der Hauptangebote
wird auch auf etwaige Nebenangebote gewahrt. [] Nein

An mein/unser Angebot halte ich mich/halten wir uns bis zum Ablauf der Bindefrist gebunden.

' Siehe Teilnahmebedingungen.

2 Skontovereinbarungen kénnen unter Punkt 4 des Angebotsschreibens getroffen werden. Dort ist, falls keine Skontogewahrung erfolgen soll, auch zuléssigerweise 0 % Skonto
einzutragen. Es diirfen nur Zahlen ab 0 eingetragen werden. Wird das Feld fiir die Eintragungsmdglichkeit gestrichen, so wird dies so verstanden, dass kein Skonto gewéahrt
wird.

Sofern im Angebotsschreiben keine oder keine abweichenden Angaben zur Skontogewahrung gemacht werden und derartige Angaben auch an keiner anderen Stelle der
eingereichten Unterlagen vorhanden sind, gelten die Skontovereinbarungen geméaR Punkt A - 6 der AVB der Stadt Dortmund. Das Zahlungsziel rein netto darf nicht veréandert
werden.

Die Skontogewahrung gilt immer fiir alle Haupt- und etwaige Nebenangebote.

Hinsichtlich der Wertung wird auf die Teilnahmebedingungen verwiesen..
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B 1 - Angebotsschreiben EU

5. Ich bin mir/Wir sind uns bewusst, dass eine wissentlich falsche Erklarung im Angebotsschreiben
meinen/unseren Ausschluss von weiteren Auftragserteilungen zur Folge haben kann.

6. Die nachstehende Unterschrift gilt fir alle Bestandteile des Angebots.
Wird eine selbstgefertigte Kurzfassung oder Abschrift des Leistungsverzeichnisses abgegeben, wird mit der
Unterschrift auch die vom Auftraggeber verfasste Urschrift als alleinverbindlich anerkannt.

1 Ich/Wir erklére(n), dass das vom Auftraggeber vorgeschlagene Produkt generell Inhalt meines/unseres
Angebotes ist, wenn Teilleistungsbeschreibungen des Auftraggebers den Zusatz ,oder gleichwertig*
enthalten.

Ort, Datum, Firmenstempel und Unterschrift

Ist
- bei einem elektronisch iibermittelten Angebot in Textform der Bieter nicht erkennbar,
- ein schriftliches Angebot nicht an dieser Stelle unterschrieben oder
- ein elektronisches Angebot, das signiert/mit elektronischem Siegel versehen werden muss,
nicht wie vorgegeben signiert/mit elektronischem Siegel versehen,
wird das Angebot ausgeschlossen.

Mit der Einreichung in Textform nach § 126b BGB bzw. mit der fortgeschrittenen oder qualifizierten elektronischen
Signatur gelten das Angebot und alle damit eingereichten Unterlagen als unterschrieben. Auf die Regelungen des
Formblatts ,Verfahrensregelungen zur Form der Einreichung elektronischer Interessensbestatigungen,
Teilnahmeantrage und Angebote“ wird verwiesen.
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B 1 - Angebotsschreiben EU

Anlage 1 zum Angebotsschreiben:
Einverstandniserklarung zur Veroffentlichung und Verwendung
personenbezogener Daten

Gemal § 39 Abs. 1 VgV Ubermittelt der Auftraggeber spatestens 30 Tage nach der Vergabe eines 6ffentlichen
Auftrages oder nach dem Abschluss einer Rahmenvereinbarung eine Vergabebekanntmachung mit den Ergebnissen
des Vergabeverfahrens an das Amt fiir Verdffentlichungen der Européaischen Union. Die Veréffentlichung erfolgt nach
dem Muster gemafR Anhang Ill der Durchfiihrungsverordnung (EU) 2015/1986.

Ferner werden gemaR §134 GWB und 62 VgV die Bewerber oder Bieter tUber das Ergebnis des Verfahrens und
hierbei u.a. auch tber die Merkmale und Vorteile des erfolgreichen Angebots sowie den Namen des erfolgreichen
Bieters informiert.

Auch in § 30 UVgO wird festgelegt, dass der Auftraggeber nach Zuschlagserteilung auf geeignete Weise, z.B. auf
Internetportalen, informiert, wenn bei beschrankten Ausschreibungen ohne Teilnahmewettbewerb und
Verhandlungsvergaben ohne Teilnahmewettbewerb der Auftragswert 25.000 € ohne Umsatzsteuer ubersteigt. Diese
Informationen werden 3 Monate vorgehalten und mussen folgende Angaben enthalten:

- Name und Anschrift des Auftraggebers und dessen Beschaffungsstelle
- Name des beauftragten Unternehmens

- Verfahrensart

- Art und Umfang der Leistung

- Zeitraum der Leistungserbringung

Die Verarbeitung der Daten erfolgt zum Teil im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben. Ferner werden die Daten fir die
Auftragsverarbeitung, sowie fur statistische Zwecke mit Auftragsbezug herangezogen.
Daten von Bietern, die nicht den Zuschlag erhalten, werden nicht 6ffentlich bekannt gemacht.

Soweit es sich bei diesen Daten um personenbezogene Daten natiirlicher Personen handelt, setzt fir die
Veroffentlichung dieser Daten Artikel 6 Abs. 1 lit. a) DSGVO die Einwilligung der betroffenen Person voraus, sofern
nicht einer der Tatbestande des Artikel 6 Abs. 1 lit. b-f zutrifft.

Das Einverstandnis wird mit der Unterschrift des Angebotsschreiben, welches eine entsprechende Erklarung enthalt,
gegeben.

Auf Ihre Rechte auf Auskunft (Art. 15 DS-GVO), Berichtigung (Art. 16 Ds-GVO), Léschung (Art. 17 DS-GVO),
Einschrankung der Verarbeitung (Art. 18 DS-GVO), Datenlibertragbarkeit (Art. 20 DS-GVO) und Widerspruch (Art. 21
DS-GVO) wird hingewiesen.

Das Recht auf Widerspruch gemaf Artikel 21 Absatz 1 der Verordnung (EU) 2016/679 gegeniiber einer 6ffentlichen
Stelle besteht gemaf § 14 DSG NRW nicht, soweit an der Verarbeitung ein zwingendes o6ffentliches Interesse
besteht, das die Interessen der betroffenen Person iberwiegt, oder eine Rechtsvorschrift zur Verarbeitung
verpflichtet.

Hinweis:
Eine ausfiihrliche Datenschutzerklarung der Stadt Dortmund finden Sie auf unserer Website unter www.dortmund.de
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Leistungsbeschreibung

Leistungsverzeichnis Dienst- und Schutzkleidung fur die Fachbereiche 63, 66 und EB70
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Leistungsverzeichnis Dienst- und Schutzkleidung fur die Fachbereiche 63, 66 und EB70

Hinweis: Bei allen geforderten EN ISO- oder OEKO-Tex® Normen sind auch
gleichwertige Nachweise zugelassen.

1. Arbeitskleidung

1.1 Arbeitsjacke Warnschutz (Kanaljacke)

Material: 70 %Polyester/ 30 % Baumwolle 215 g/m? Twill-Ripstop
Eigenschaften:
¢ Fluoreszierende Bundjacke orange mit farbigem Kontrast und schrég verlaufenden
Reflexen
¢ Teile des Produkts mussen Stretch Elemente enthalten
e Das Gewebe muss schmutz- und wasserabweisend sein.
¢ Keine Stoffnédhte auf der Schulter, damit kein aufgestautes Wasser eindringen kann
e Anbringung eines Wd&sche-Chips muss moglich sein
e 2 unterbrochene und schrégverlaufende Reflexstreifen um den Kérper und den
Armeln
e Stehkragen
o Zweifache Kappndhte an den Schultern, Armeln und an den Seiten
e Verschluss mit 6 mm ReiRverschluss und Wetterschutzleiste (innen)
¢ Linke Brusttasche mit Patte und Reil3verschluss verschlieRbar
e D-Ring zur Anbringung von ID-Karten
e Armel formgeschnitten, um eine ausreichende Bewegungsfreiheit zu haben
e Vordertaschen mit Reildverschluss verschlieRbar
e 2 offene Innentaschen
e Gummizug seitlich am Bund
e Gummizug am Armelbund
e Industriewdsche muss maoglich sein
¢ Die Bundjacke muss in allen Gréfien nach EN ISO 20471 Kl. 2 zertifiziert sein
e OEKO-Tex® Standard 100
e Das Anbringen eines Logos muss maoglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:

Diese Jacke ist nur im Paket KA und KC zu liefern. Farbe immer oronge/blau

1.2 Bundhose

Material: 70 % Polyester/ 30% Baumwolle- Twill-Ripstop bis 215 g/m?
Eigenschaften:
e Fluoreszierende Bundhose orange mit farbigem Kontrast
e Teile des Produkts mUssen Stretch Gewebe enthalten
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Leistungsverzeichnis Dienst- und Schutzkleidung fur die Fachbereiche 63, 66 und EB70

e Das Gewebe muss schmutz- und wasserabweisend sein

¢ b5 Gurtelschlaufen

e 2 Vordertaschen

e Hosenschlitz mit 6 mm Metallreifdverschluss und verdecktem Knopfverschluss
o Zweifache Kappnd&hte an den Beinen und im Schritt

e Jeweils 2 schrég verlaufende und unterbrochene Reflexstreifen pro Bein

e Verdeckte Hommerschlaufe auf der rechten Seite

¢ Taschen mit Patte vorne am Oberschenkel

e Schenkeltasche mit Handy-Tasche, Patte und verdeckten Druckkndpfen

¢ Ein Anbringen von H&ngetaschen mit Kndpfen muss maéglich sein

e Zollstocktasche verstdarkt

e Knietaschen muUssen aus Cordura® Gewebe und héhenregulierbar sein

e D-Ring zum Anbringen von ID-Karten

e GesdfRtaschen verstarkt.

e Ergonomisch geformte Hosenbeine

¢ Muss auch als Damenhose erhdiltlich sein

e Die Bundhose muss fur die Industriewd@sche geeignet sein

¢ Die Bundhose muss in allen Gréfden nach EN ISO 20471 Klasse 2 zertifiziert sein
e OEKO-Tex® Standard 100

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Model: o ______
Diese Hose ist in allen Paketen zu liefern und wird wahlweise den Mitarbeitenden mit der
nachfolgenden Latzhose zur Verfugung gestellt. Farbe orange/blau (Kanal-Pakete) oder
orange/anthrazit.

Zusatzlich muss ein Produkt fur Damen mit angepasstem Schnitt zur VerfGgung gestellt
werden.

1.2.1 Latzhose

Material: 70 % Polyester/ 30 % Baumwolle- Twill-Ripstop bis 215 g/m?
Eigenschaften:
e Fluoreszierende Latzhose orange mit farbigem Kontrast
e Teile des Produkts mussen Stretch Gewebe enthalten
e Das Gewebe muss schmutz- und wasserabweisend sein
e Schultertrager aus Stoff, verstellbar und mit kurzem kré&ftigem Gummizug sowie
Kunststoffschnallen
¢ Kleine Schlaufen hinter der Latztasche in denen die Trdgerenden verstaut
werden kénnen
e Latztasche mit Stiftasche
¢ ldoppelte Latztasche- vordere verdeckt, 2. Latztasche seitlich mit Reifdverschluss
¢ Innenliegende Latztasche mit Klettverschluss
e 5 Gurtelschlaufen
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Leistungsverzeichnis Dienst- und Schutzkleidung fur die Fachbereiche 63, 66 und EB70

e Bund muss beidseitig regulierbar sein

e 2 Vordertaschen

e Hosenschlitz mit 6 mm MetallreiRverschluss und verdecktem Knopfverschluss

o Zweifache Kappndhte an den Beinen und im Schritt

e Jeweils 2 schrég verlaufende und unterbrochene Reflexstreifen pro Bein

¢ Verdeckte Hammerschlaufe auf der rechten Seite

e Taschen mit Patte vorne am Oberschenkel

e Schenkeltasche mit Handy-Tasche, Patte und verdeckten Druckkndpfen

e Ein Anbringen von Hangetaschen mit Kndpfen muss moglich sein

e Zollstocktasche verstarkt

e Knietaschen mussen aus Cordura® Gewebe und héhenregulierbar sein

e D-Ring zum Anbringen von ID-Karten

e Einfaches Verldngern der Hose um 3 cm, durch Auftrennen einer vorgesehenen
Naht auf der Innenseite muss maéglich sein

e Gesdltaschen verstdrkt

e Ergonomisch geformte Hosenbeine

e Die Latzhose muss fur die Industriewdsche geeignet sein

¢ Die Latzhose muss in allen Gréfken nach EN ISO 20471 Klasse 2 zertifiziert sein

e OEKO-Tex® Standard 100

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Model: o ______
Diese Hose ist in allen Paketen zu liefern und wird wahlweise den Mitarbeitenden mit der
vorhergehenden Bundhose zur Verfigung gestellt. Farbe orange/blau (Kanal-Pakete) oder
orange/anthrazit.

1.3 Hardshelljacke Warnschutz

Material: 100% Polyester, 210 g/m? Ripstop-Gewebe auRen
Eigenschaften:

e Fluoreszierende Jacke orange mit farbigem Kontrast und
Reflexschulterstreifen sowie schrégverlaufenden Reflexen. Zweifarbig.
Atmungsaktiv, wind und wasserdicht

¢ Nd&hte mussen verklebt sein

e Die Kapuze muss abnehmbar, geflttert und mit verstellbaren Elastikschnuren
versehen sein

e Verschluss mit wasserdichtem Reifdverschluss und doppelter
Wetterschutzleiste

¢ 2Innentaschen mit Reildverschluss sowie eine aus Netzmaterial

e ID-Kartenhalter muss vorhanden und abnehmbar sein

e Brusttasche mit wasserdichtem Reifdverschluss und schraglaufender Patte

e Jacke muss im Rucken durch Aufknépfen verléngerbar sein
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Leistungsverzeichnis Dienst- und Schutzkleidung fur die Fachbereiche 63, 66 und EB70

e An der Vorderseite der Jacke muss innenliegend ein Rippenbund vorhanden

sein
e Vordertaschen mit wasserdichten ReiRverschlUssen verschlieRbar
e Rippenbundchen verdeckt unter der Wetterschutzleiste an den
Handgelenken
e Klettverschluss an den Handgelenken
e Die Wassersdule muss nach EN ISO 811 Minimum 10.000 mm sein
e Die Jacke muss nach EN 343 4-4-x:2019 zertifiziert sein
e Ab Gr.L muss die Jacke nach EN ISO 20471 Kl. 3 zertifiziert sein
e Die Gr. Sund M mussen nach EN ISO 20471 KI. 2 zertifiziert sein
e Oko-Tex Standard 100
¢ Das Anbringen eines Logos muss maglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:

Diese Jacke ist in allen Paketen zu liefern. Farbe immer orcmge/blau (Kanal-Pakete) oder
orange/anthrazit

1.4 Fleecejacke Warnschutz

Material: 94% Polyester [ 6% Elasthan, 260 g/m?
Eigenschaften:

Fluoreszierende Fleecejacke orange/rot mit farbigem Kontrast und schrag
verlaufenden Reflexen

Mit ReiRverschluss und Wetterschutzleiste (innen)

2 unterbrochene und schragverlaufende Reflexstreifen um den Kérper und den
Armeln

Stehkragen

Linke Brusttasche mit Patte und Reildverschluss verschlielRbar

D-Ring zur Anbringung von ID-Karten

Armel formgeschnitten, um eine ausreichende Bewegungsfreiheit zu haben
Vordertaschen mit Reildverschluss verschlieRbar

2 offene Innentaschen

Elastikband am Armelbund und Saum unten

Die Jacke muss auch als Damenjacke erhdltlich sein

Industriewd@sche muss moglich sein

Die Fleecejacke muss in allen Gréfien nach EN ISO 20471 KI. 2 zertifiziert sein
OEKO-Tex® Standard 100

Das Anbringen eines Logos muss moéglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:
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Leistungsverzeichnis Dienst- und Schutzkleidung fur die Fachbereiche 63, 66 und EB70

Modell:
Diese Jacke ist in allen Paketen zu liefern. Farbe immer orange/blau (Kanal-Pakete) oder
orange/anthrazit

1.5 Sweatshirt Warnschutz

Material: 50% Baumwolle / 50% Polyester, 260 g/m?
Eigenschaften:

e Fluoreszierendes Langarm Sweatshirt orange mit schwarzblauem Kontrast und
schrég verlaufenden Reflexen

e Gewebe auf der Auldenseite mit Polyester fUr mehr Strapazierfahigkeit und
Farbechtheit

e Gewebe auf der Innenseite mit Baumwolle fur mehr Tragekomfort

e 2 unterbrochene und schrégverlaufende Reflexstreifen um den Kérper und den
Armeln

e Elastische Reflexe

e Rundhalsausschnitt

e Rippbundchen am Hals

¢ Innenliegende Nackenpasse

¢ Nackenband

e Armel formgeschnitten, um eine ausreichende Bewegungsfreiheit zu haben

e Elastikband am Armelbund und Saum unten

e Industriewdsche muss maoglich sein

e Das Sweatshirt muss in den Groken (XS-S) nach EN ISO 20471 Kl. 2 und in den GréRen
(M-5XL) nach EN ISO 20471 Kl. 3 zertifiziert sein

e Das Sweatshirt muss in allen GréRen nach EN 13758-2 UPF 40+ zertifiziert sein

e OEKO-Tex® Standard 100

e Das Anbringen eines Logos muss maoglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:

Das Sweatshirt ist in allen Paketen zu liefern. Farbe immer orange/blou (Kanal-Pakete) oder
orange/anthrazit.

1.5.1 Sweatshirt mit ReiBverschluss

Material: 50% Baumwolle / 50% Polyester, 260 g/m?
Eigenschaften:
e Fluoreszierendes Langarm Sweatshirt orange mit farbigem Kontrast und schrég
verlaufenden Reflexen
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Leistungsverzeichnis Dienst- und Schutzkleidung fur die Fachbereiche 63, 66 und EB70

e Gewebe auf der Aufdenseite mit Polyester fur mehr Strapazierfahigkeit und
Farbechtheit

e Gewebe auf der Innenseite mit Baumwolle fur mehr Tragekomfort

e 2 unterbrochene und schrégverlaufende Reflexstreifen um den Kérper und den
Armeln

e Elastische Reflexe

e Stehkragen aus Strickmaterial

¢ Innenliegende Nackenpasse

e Nackenband

e Armel formgeschnitten, um eine ausreichende Bewegungsfreiheit zu haben

e Vorne mit durchgehendem Reifdverschluss

e Vordertaschen mit Reildverschluss verschliel3bar

e Elastikband am Armelbund und Saum unten

e Industriewdsche muss maglich sein

e Das Sweatshirt muss in den Groken (XS-S) nach EN ISO 20471 Kl. 2 und in den GréRen
(M-5XL) nach EN ISO 20471 Kl. 3 zertifiziert sein

e Das Sweatshirt muss in allen GréRen nach EN 13758-2 UPF 40+ zertifiziert sein

e OEKO-Tex® Standard 10

¢ Das Anbringen eines Logos muss maglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:

Das Sweatshirt mit Reildverschluss ist in allen Paketen als Alternative zu der Position 1.5.2
oder 1.5. zu liefern. Aus den Positionen 15; 1.5.1 und 1.5.2 ist ein Mischpreis zu rechnen. Farbe
immer orange/blau (Kanal-Pakete) oder orange/anthrazit.

1.5.2 Kapuzenpullover mit ReiBverschluss

Material: 50% Baumwolle / 50% Polyester, 260 g/m?
Eigenschaften:
e Fluoreszierendes Sweatshirt mit Kapuze und Reildverschluss orange mit farbigem
Kontrast und schrag verlaufenden Reflexen
e Gewebe auf der Aufdenseite mit Polyester fur mehr Strapazierfahigkeit und
Farbechtheit
e Gewebe auf der Innenseite mit Baumwolle fr mehr Tragekomfort
e 2 unterbrochene und schrégverlaufende Reflexstreifen um den Kérper und den
Armeln
e Elastische Reflexe
¢ Innenliegende Nackenpasse
e Nackenband
e Armel formgeschnitten, um eine ausreichende Bewegungsfreiheit zu haben
e Vorne mit durchgehendem Reildverschluss
e Vordertaschen mit Reildverschluss verschlief3bar
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e Elastikband am Armelbund und Saum unten

¢ Industriewd@sche muss maglich sein

e Das Sweatshirt muss in den Groken (XS-S) nach EN ISO 20471 Kl. 2 und in den GréRen
(M-5XL) nach EN ISO 20471 Kl. 3 zertifiziert sein

e Das Sweatshirt muss in allen GréRen nach EN 13758-2 UPF 40+ zertifiziert sein

o OEKO-Tex® Standard 100

e Das Anbringen eines Logos muss maglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:

Der Kapuzenpullover mit ReiRverschluss ist in allen Paketen als Alternative zu der Position
1.5.1 oder 1.5 zu liefern. Aus den Positionen 1.5; 1.5.1 und 1.5.2 ist ein Mischpreis zu rechnen. Farbe
immer orange/blau (Kanal-Pakete) oder orange/anthrazit.

1.6 T-Shirt Kurzarm

Material: 50% Baumwolle / 50% Polyester, 150 g/m?
Eigenschaften:
e Fluoreszierendes Kurzarm T-Shirt orange mit farbigem Kontrast und schréag
verlaufenden Reflexen
e Gewebe auf der Aufdenseite mit Polyester fUr mehr Strapazierfahigkeit und
Farbechtheit
e Gewebe auf der Innenseite mit Baumwolle fur mehr Tragekomfort
e 2 unterbrochene und schrégverlaufende Reflexstreifen um den Kérper
e lunterbrochener und schragverlaufender Reflexstreifen um die Armel
e Elastische Reflexe
e Rundhalsausschnitt
e Rippbundchen am Hals
e Nackenband
e Armel formgeschnitten, um eine ausreichende Bewegungsfreiheit zu haben
e Muss auch als Damenshirt erhdltlich sein
e Industriewd@sche muss maglich sein
e Das Shirt muss in allen Gréfden nach EN ISO 20471 KI. 2 zertifiziert sein
¢ Das Shirt muss in allen Grofden nach EN 13758-2 UPF 40+ zertifiziert sein
e OEKO-Tex® Standard 100
e Das Anbringen eines Logos muss moglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:
Hersteller:

Modell:
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Das T-Shirt ist in allen Paketen als Alternative zu der Position 1.6.1 zu liefern. Aus den
Positionen 1.6 und 1.6.1 ist ein Mischpreis zu rechnen. Farbe immer oronge/blou (Kanal-
Pakete) oder orange/anthrazit.

1.6.1 Polo-Shirt Kurzarm

Material: 50% Baumwolle / 50% Polyester, 150 g/m?
Eigenschaften:
e Fluoreszierendes Kurzarm Poloshirt orange mit farbigem Kontrast und schrég
verlaufenden Reflexen
e Gewebe auf der AufRenseite mit Polyester fur mehr Strapazierf&higkeit und
Farbechtheit
e Gewebe auf der Innenseite mit Baumwolle fur mehr Tragekomfort
e 2 unterbrochene und schrégverlaufende Reflexstreifen um den Kérper
e lunterbrochener und schragverlaufender Reflexstreifen um die Armel
e Elastische Reflexe
e Kragen aus Strickmaterial
e Knopfleiste mit verdeckten Druckkndpfen
e Nackenband
e Armel formgeschnitten, um eine ausreichende Bewegungsfreiheit zu haben
e Industriewdsche muss maoglich sein
e Das Shirt muss in allen Gréfden nach EN ISO 20471 KI. 2 zertifiziert sein
e Das Shirt muss in allen Gréfden nach EN 13758-2 UPF 40+ zertifiziert sein
e OEKO-Tex® Standard 100
e Das Anbringen eines Logos muss maoglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:

Das Polo-Shirt ist in allen Paketen als Alternative zu der Position 1.6.1 zu liefern. Aus den
Positionen 1.6 und 1.6.1 ist ein Mischpreis zu rechnen. Farbe immer orange/blau (Kanal-
Pakete) oder orange/anthrazit.

1.7 T-Shirt

T-Shirt, moderne Passform, zweifarbig, 50% Polyester/50% Baumwolle - 150 g/m?2. Zweifarbig.
Baumwollinnenseite in atmungsaktiver AusfUhrung, Polyester mit Stretch an der AuRenseite.
Mit folgenden weiteren Eigenschaften:

e Runder Halsausschnitt

e Band Uber der Naht im Nacken

e OEKO-TEX® STANDARD 100

e EN17353 (Typ A)

e EN13758-2 UPF 40+
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Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:
Das T-Shirt ist nur in den Paketen G M alternativ zu der Position 1.7.1 zu liefern. Aus den
Positionen 1.7 und 1.7.1 ist ein Mischpreis zu rechnen. Farbe immer schwarz/orange

1.7.1 Polo-Shirt

Polo-Shirt, moderne Passform, zweifarbig, 50% Ponester/BO% Baumwolle - 150 g/mz..
Zweifarbig. Baumwollinnenseite in atmungsaktiver Ausfuhrung, Polyester mit Stretch an der
AulRenseite. Mit folgenden weiteren Eigenschaften:

e Kragen aus Strick

o Knopfleiste mit verdeckten Kndpfen

¢ Nackenband

e OEKO-TEX® STANDARD 100

e EN17353 (Typ A)

e EN13758-2 UPF 40+
Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:
Das Polo-Shirt ist nur in dem Paket G M als Alternative zu der Position 1.7.1 zu liefern. Aus den
Positionen 1.7 und 1.7.1 ist ein Mischpreis zu rechnen. Farbe immer schwarz/orange

1.7.2 T-Shirt Griin

T-Shirt, moderne Passform, zweifarbig, 60% Polyester/40% Baumwolle - 195 g/m2. Zweifarbig,
mit folgenden weiteren Eigenschaften

e Moderne, kérpernahe Passform

e Gek&mmte Baumwolle

e Runder Halsausschnitt

e Band Uber der Naht im Nacken

e OEKO-TEX® STANDARD 100

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:
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Das T-Shirt ist nur in den Paketen SG A fur die Mitarbeitenden des Grunfléchenamtes, in
den Paketen G M und G R alternativ zu der Position 1.7.3 zu liefern. Aus den Positionen 1.7.2
und 1.7.3 ist ein Mischpreis zu rechnen. Farbe immer grasgran/grin

1.7.3 Polo-Shirt Griin

Polo-Shirt, moderne Passform, zweifarbig, 60% Polyester/40% Baumwolle - 210 g/mz..
Zweifarbig, mit folgenden weiteren Eigenschaften:

e Kragen mit Rippenbundchen

o Knopfleiste

e Nackenband

e OEKO-TEX® STANDARD 100
Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:
Das Polo-Shirt ist nur in den Paketen SG A fur die Mitarbeitenden des Grunfldéchenamtes,
in den Paketen G M und G R alternativ zu der Position 1.7.2 zu liefern. Aus den Positionen
17.2 und 1.7.3 ist ein Mischpreis zu rechnen. Farbe immer grasgran/grin

1.8 Winterjacke

Material: 100% Polyester, 210 g/m? Ripstop-Gewebe aulken
Eigenschaften:

e Fluoreszierende Jacke orange mit farbigem Kontrast, Reflexschulterstreifen sowie
schrégverlaufenden Reflexen. Atmungsaktiv, wind- und wasserdicht

¢ Nd&hte mussen verklebt sein

e Abnehmbare Kapuze mit Druckkndpfen ist gefuttert und mit verstellbaren
Elastikschnuren versehen

e ReiRverschluss im Futter am Rucken muss zum Anbringen eines Logos/ Stickerei
vorhanden sein

¢ Verschluss mit wasserdichtem Reildverschluss und doppelter Wetterschutzleiste

¢ 2Innentaschen mit Reildverschluss sowie eine aus Netzmaterial

e |D-Kartenhalter muss vorhanden sein und abnehmbar

e Brusttasche mit wasserdichtem Reifdverschluss und schréglaufender Patte

e Jacke muss im Rucken durch Aufkndpfen verldngerbar sein

e Ander Vorderseite der Jacke muss innenliegend ein Rippenbund vorhanden sein

e Vordertaschen mit wasserdichten Reildverschlissen verschlieRbar

e Rippenbundchen verdeckt unter der Wetterschutzleiste an den Handgelenken

e Klettverschluss an den Handgelenken

e Die Wassersdule muss nach EN ISO 811 Minimum 10.000 mm sein

e Die Jacke muss nach EN 343 4-1-x:2019 zertifiziert sein

e Ab Gr.L muss die Jacke nach EN ISO 20471 Kl. 3 zertifiziert sein

e Die Gr. S und M mussen nach EN ISO 20471 Kl. 2 zertifiziert sein

e Das Anbringen eines Logos muss moglich sein
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e Die Jacke muss min. EN 342 3/WP (2,258 clo) erfullen
e Oko-Tex Standard 100

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:
Die Winterjacke ist in allen Paketen zu liefern. Farbe immer orange/blau (Kanal-Pakete) oder
orange/anthrazit.

1.9 Regen- Uberziehhose Warnschutz

Material 100 % Polyester- Twill-Ripstop bis 210 g/m?
Eigenschaften:
e Fluoreszierende Uberziehhose orange
e ENISO 20471Kl.2
e Atmungsaktiv
e Winddicht
e Wasserdicht
e EN 343Kl 4-4-X
¢ ReilRverschlusséffnungen vorne auf beiden Seiten, sodass von der Hose darunter
durch die Offnungen durchgezogen werden kann
¢ Hosenbeine ergonomisch geformt
e Gurtelschlaufen
e D-Ring zum Anbringen von ID-Karten
¢ Gummizug und Zugband an der Taille
e Verstdarkte Zollstocktasche verstdrkt, mit kleiner Tasche aulRen
e Knietaschen aus Polyester, hdhenregulierbar
e Einfache, individuelle Regulierung der Knietaschenhdhe
e Reisverschluss mit Wetterschutzleiste am duf3eren Beinabschluss
e Rippenbund innen am Hosenbein unten
e Jeweils 2 schrég verlaufende und unterbrochene Reflexstreifen pro Bein
¢ Die Bundhose muss in allen Gréfden nach EN ISO 20471 Klasse 2 zertifiziert sein
e OEKO-Tex® Standard 100

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:
Hersteller:
Modell:

Die Regen-Uberziehhose ist in allen Paketen zu liefern. Farbe immer orange.

1.10 Schlosserjacke antistatisch, flammhemmend, Séiureschutz
55% Modacryl / 39% Baumwolle [ 5% Polyamid [ 1% Kohlefaser 275 g/m?
Eigenschaften:
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e Antistatisch, flammhemmend und mit S&ureschutz
e Schmutzabweisend
e Schutz gegen Lichtbégen und gelegentliche Schweilderarbeiten
e Stehkragen
e Zweifache Kappndhte an den Schultern, Armeln und an den Seiten
e Verschluss mit Wetterschutzleiste sowie verdeckten Druckknopfen
e Tasche mit ReiRverschluss unter der Wetterschutzleiste
e Anbringung eines Wé&sche-Chips muss moglich sein
e 2 unterbrochene und schrégverlaufende Reflexstreifen um den Kérper und den
Armeln
e Stehkragen
e Zweifache Kappndhte an den Schultern, Armeln und an den Seiten
e Verldngertes Ruckenteil
e 1Brusttasche mit Reifdverschluss sowie 1 Brusttasche mit Patte und Druckknopf
e D-Ring zur Anbringung von ID-Karten
e Gurtband fur einen Gasalarm
e Armel formgeschnitten, um eine ausreichende Bewegungsfreiheit zu haben
e Vordertaschen mit Reildverschluss verschlieRbar
¢ Manschetten mit Gummizug
e Bund mit Gummizug innen regulierbar
o Mit Reflexeffekten
e Industriewdsche muss maglich sein
¢ Das Anbringen eines Logos muss maglich sein
Die Bundjacke muss in allen GrolRen wie folgt zertifiziert sein:
o OEKO-TEX® STANDARD 100
e ENT149-5 (gepruft nach EN 1149-3)
e EN13034 (Type 6)
e ENISO 11612 (Al, A2, B, CI, El, F1)
e ENBI482-1-2 APC 1
e ENISO BT - Klasse 1 (Al + A2)
o ENIEC 61482-1-1(EBT 7,7 cal/cm? ELIM 7,3 cal/cm?)

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:
Diese Jacke ist in den Paketen KC, SG S und G R zu liefern. Farbe immer schwarzblau

1.11 Schlosserlatzhose antistatisch, flammhemmend, Saureschutz

55% Modacryl / 39% Baumwolle [ 5% Polyamid / 1% Kohlefaser 275 g/m?
Eigenschaften:
e Antistatisch, flammhemmend und mit S&ureschutz
e Schmutzabweisend
¢ Schutz gegen Lichtbégen und gelegentliche Schweilderarbeiten
e Stehkragen
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e Zweifache und dreifache Kappndhte an den Beinen und im Schritt

e D-Ring zur Anbringung von ID-Karten

e Hosenschlitz mit ReilRverschluss

¢ Ergonomisch geformte Hosenbeine

e Schultertréger aus Stoff, verstellbar und mit kurzem, kraftigem Gummizug sowie
Kunststoffschnallen

e latztasche mit Stiftfach und Patte mit verdeckten Druckknépfen

e Beidseitig regulierbarer Bund

e Gesdlitaschen, verstdrkt, mit Patte und verdeckten Druckkndpfen

e Handy-Tasche mit Reildverschluss

e Verstdarkte Zollstocktasche mit Patte

¢ Hohenregulierbare Knietaschen mit Patte und Eingriff von oben

e Einfaches Verldngern der Hose um 3 cm, durch Auftrennen einer vorgesehenen Naht
auf der Innenseite muss moglich sein

e Mit Reflexeffekten

e Industriewdsche muss maglich sein

Die Bundhose muss in allen Grofien wie folgt zertifiziert sein:

e OEKO-TEX® STANDARD 100

e ENT49-5 (gepruft nach EN 1149-3)

e ENI13034 (Type 6)

e ENISO 11612 (Al A2, B, CI, El, F1)

e ENGI482-1-2 APC 1

e ENISOTIBI - Klasse 1 (Al + A2)

e ENIEC 61482-1-1(EBT 7,7 cal/cm? ELIM 7,3 cal/cm?)

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:
Diese Hose ist in den Paketen KC, SG S und G R zu liefern. Farbe immer schwarzblau.
Alternativ ist die Hose nach Position 1111 zu liefern.

1.11.1 Schlosserhose antistatisch, flammhemmend, Sédureschutz

55% Modacryl / 39% Baumwolle [ 5% Polyamid / 1% Kohlefaser 275 g/m?
Eigenschaften:
e Antistatisch, flammhemmend und mit S&ureschutz
e Schmutzabweisend
e Schutz gegen Lichtbégen und gelegentliche Schweilierarbeiten
e Stehkragen
« Zweifache und dreifache Kappndhte an den Beinen und im Schritt
e D-Ring zur Anbringung von ID-Karten
¢ Hosenschlitz mit Reil3verschluss
e 7 GUrtelschlaufen
e Ergonomisch geformte Hosenbeine
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e Gesdlitaschen, verstdrkt, mit Patte und verdeckten Druckkndpfen

e Schenkeltasche mit Patte und verdeckten Druckkndpfen sowie zusdatzliche Handy-
Schenkeltasche

e Verstdarkte Zollstocktasche mit Patte

e Hohenregulierbare Knietaschen mit Patte und Eingriff von oben

e Einfaches Verldngern der Hose um 3 cm, durch Auftrennen einer vorgesehenen Naht
auf der Innenseite muss maoglich sein

e Mit Reflexeffekten

e Industriewdsche muss maoglich sein

Die Bundhose muss in allen Grélien wie folgt zertifiziert sein:

e OEKO-TEX® STANDARD 100

e ENT149-5 (gepruft nach EN 1149-3)

e EN13034 (Type 6)

e ENISOT612 (A1, A2, BI, C1, El, F1)

e ENGI482-1-2 APC ]

o ENISOTIBN - Klasse 1 (Al + A2)

o ENIEC 61482-1-1(EBT 7,7 cal/cm? ELIM 7,3 cal/cm?)

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:
Diese Hose ist in den Paketen KC, SG S und G R zu liefern. Farbe immer schwarzblau.
Alternativ ist die Hose nach Position 1.11. zu liefern

1.12 Winterweste

Material: 100% Polyester 365 g/m?
Eigenschaften
e Fluoreszierende wattierte Weste orange mit farbigem Kontrast und schrég
verlaufenden Reflexen
e Atmungsaktiv, winddicht und wasserabweisend
e 2 aufgendhte Reflexstreifen um den Kérper
e Stehkragen
e 2 Brusttaschen mit Reildverschluss verschliel3bar
e D-Ring zur Anbringung von ID-Karten
e Vordertaschen mit Reifdverschluss verschlieRbar
¢ ReilRverschluss-Innentasche mit Schlaufe zur Fixierung eines Headset-Kabels
e Effektive Isolierung durch Polyesterwattierung auf der Innenseite
e Durchgehender ReilRverschluss und innenliegender Wetterschutzleiste
e Die Weste muss in allen Gréfden nach EN ISO 20471 KI. 1 zertifiziert sein
e OEKO-Tex® Standard 100
e Das Anbringen eines Logos muss maglich sein

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:
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Hersteller:

Modell:

Die Winterweste ist nicht in den Kanalpaketen zu liefern. Farbe immer orange/anthrazit.

1.13 Pullover mit ReiRverschluss und Futter

Pullover mit moderner Passform und Futter. 100% Recyceltes Polyester, 265 g/m?2.
Weitere Eigenschaften:

e Winddicht

e Stehkragen

e Verschluss mit Reil3verschluss und Wetterschutzleiste

e Vordertaschen mit Reildverschluss

e Gummizug in der Unterkante mit Regulierung an der Seite

e Elastikband an den Handgelenken

e OEKO-TEX® STANDARD 100

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:

Hersteller:

Modell:

Der Pullover ist nur im Paket G M zu liefern. Farbe schwarzblau

1.14 Bundhose

Bundhose mit Hosenbeinen mit fluoreszierende Kontrastfarbe und mit Reflexen,
wasserabweisendes Finish, 100% Recyceltes Polyester, 265 g/m?, zweifarbig, Stretchgewebe
und weitere Eigenschaften:

o zweifache Kappndhte an den Beinen und im Schritt

e Verdeckter Knopfverschluss

e Hosenbeine sind ergonomisch geformt

e Gurtelschlaufen

e Hosenschlitz mit ReilRverschluss

e Vordertaschen

e Verstarkte GesdlRtaschen

e Verdeckte Hommerschlaufe auf der rechten Seite

e Vorbereitet fur Hdngetaschen, die mit Kndpfen befestigt werden

e Zollstocktasche mit Kevlar®-Verstdrkungen

e Taschen mit Patte vorne am Oberschenkel und Knietaschen aus super

strapazierféhigem CORDURA® (1000 D), héhenregulierbar
e Einfache und individuelle Regulierung der Knietaschenhdhe
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e Schenkeltasche mit gefUtterter Handy-Tasche, verdecktem Druckknopfverschluss
und integriertem ID-Kartenhalter. ID-Kartenhalter ist abnehmbar

e Senkrechter Reifdverschluss fur Beluftung am Oberschenkel hinten. Zusammen mit
dem Knieschutz gemaf EN 14404-3 mitzertifiziert

e OEKO-TEX® STANDARD 100

e ENISO 20471 - Klasse 1

e Hi-Vis Gruppe Z

Hersteller und Modell sind nachfolgend einzutragen:
Hersteller:

Modell:

Die Bundhose ist nur im Paket G M zu liefern. Farbe schwarzblau/orange. Zusdtzlich muss ein
Produkt fur Damen mit angepasstem Schnitt zur VerflUgung gestellt werden.
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Anlage 1.2 Leistungsverzeichnis und Preisabfrage

Fur die Angebotsabgabe wurden Pakete gebildet. Die Ausstattung in dem
Paket gilt fUr einen Mitarbeitenden. Fur jede Position wird das Paket mit der
Anzahl der Mitarbeitenden multipliziert. Die Anzahl der Mitarbeitenden kann
aufgrund von Fluktuationen um 10 % variieren; die angegebene Anzahl ent-
spricht dem derzeitigen Stand. Die Anzahl der Waschen sind geschdétzt und
kédnnen aufgrund eventueller Schwankungen der Anzahl der Mitarbeitenden
und aufgrund von Schwankungen bei den W&scheabwurfen von der ange-
gebenen Zahl abweichen.

Héchstabnahmemenge des Rahmenvertrages:

Die Hochstabnahmemenge wird wertmafig bestimmt und entspricht fur die
maximale Vertragslaufzeit einschlielllich der einmaligen Verl&éngerungsop-
tion der Netto-Kostenschdtzung in Hohe von 3.388.235,29 €.

Die angegebenen Paket-, Mitarbeiter- und Waschmengen dienen der Ange-
botskalkulation. Mit Erreichen der Hochstabnahmemenge endet der Rah-
menvertrag unabhdngig von der verbleibenden Vertragslaufzeit. Ein An-
spruch des Auftragnehmers auf Ausschdpfung der Hochstabnahmemenge
besteht nicht.

Beispiel fur die Berechnung:  ein Mitarbeitender hat 4 Bund-/Latzhosen,
wdscht davon 1 Hose je Woche

1x 52 Wochen/Jahr x 6 Jahre x 269 Mitarbeitende = 83.928 Wdischen
1. Grunflachenamt und Tiefbauamt (Fachbereiche 63 und 66)

1.1. Paket S A Schutzkleidung allg. gewerblich FB 66

Artikel- Anzahl i Geschatzte Waschen fur alle
e Artikelbezeichnung - nzc. 1° Artikel und Mitarbeitenden in
nummer Mitarbeitenden
72 Monaten
12 Bund-/
4 744
121 Latzhose wahlweise 3 0
1.3 Hardshellarbeitsjacke wasserdicht 2 9.360
1.4 Fleecejacke 2 18.720
Sweatshirt
1.5 oder Sweatshirt mit Reildver-
1.5.1 schluss 2 9.360
152 oder Kapuzenpullover mit Reil3-
verschluss, wahlweise




Anlage 1.2 Leistungsverzeichnis und Preisabfrage

1.6 T-Shirt

1.6.] oder Polo-Shirt wahlweise 10 112.320
1.8 Winterjacke wasserdicht 1.560

1.9 Regenhose 1.560

112 Winterweste gesteppt 1.560




Anlage 1.2 Leistungsverzeichnis und Preisabfrage
Das Paket SG A gilt fGr 120 Mitarbeiter
Summe pro Mitarbeitenden fur einen Monat

Summe fur 120 Mitarbeitende fur 72 Monate

12.  Paket G A Schutzkleidung allg. gewerblich FB 63

Artikel- Anzahl i Geschatzte Waschen fur alle
ke Artikelbezeichnung . nzq 1° Artikel und Mitarbeitenden in
nummer Mitarbeitenden
72 Monaten

12 Bund-/

1.21] Latzhose wahlweise 4 46488

1.3 Hardshellarbeitsjacke wasserdicht 2 1.622

1.4 Fleecejacke 2 23.244

Sweatshirt

1.5 oder Sweatshirt mit Reildver-

151 schluss 2 11.622
152 oder Kapuzenpullover mit Reif3-

verschluss, wahlweise

1.6 T-Shirt

1.6.1 oder Polo-Shirt wahlweise 2 8.940

17.2 T-Shirt (gran)

1.7.3 oder Polo-Shirt wahlweise 10 83928

1.8 Winterjacke wasserdicht 2 1.937

1.9 Regenhose 2 1.937

112 Winterweste gesteppt 2 1.937

Das Paket SG A gilt fur 149 Mitarbeiter

Summe pro Mitarbeitenden fur einen Monat

Summe fur 149 Mitarbeitende fur 72 Monate
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13.  Paket SG MBV Warnschutz Meister/Bauleiter/VSK FB 663 & 66

Geschdatzte Waschen
Artikel- - . Anzahl je far alle Artikel und Mit-
Artikelbezeichnung . . . .
nummer Mitarbeitenden arbeitenden in
72 Monaten
1.2 Bund-/
1 6.768
1.21] Latzhose wahlweise
1.3 Hardshelljacke wasserdicht 1 1128
1.4 Fleecejacke Warnschutz 1 1128
1.8 Winterjacke wasserdicht 1 1128
1.9 Regenhose 1 1128

Das Paket SG MBV gilt fur 94 Mitarbeiter
Summe pro Mitarbeitenden fur einenMonat______________________

Summe fur 94 Mitarbeitende fur 72 Monote_ _ ____ _ _ _ _ _ _ __________

14.  Paket SG S Schutzkleidung Schlosser/Magaziner FB 663 & 66

Geschatzte Waschen

Artikel- - . Anzahl je fur alle Artikel und Mit-
Artikelbezeichnung . . . .
nummer Mitarbeitenden arbeitenden in
72 Monaten
12 Bund-/ : 108
121 Latzhose wahlweise
1.3 Hardshellarbeitsjacke wasserdicht 2 108
1.4 Fleecejacke 2 108
15 Sweatshirt
) oder Sweatshirt mit Reildverschluss
1.5.1 4 432

oder Kapuzenpullover mit Reifdver-

15.2
schluss, wahlweise
1.6 T-Shirt
) . 2 216
1.6.1 oder Polo-Shirt wahlweise
1.7 T-Shirt (anthrazit)
10 .
171 oder Polo-Shirt wahlweise 14.040
1.8 Winterjacke wasserdicht 1 108
1.9 Regenhose 1 108
Schlosserjacke antistatisch
110 J ISTAHISETY 3 216

flalmmhemmend, Séureschutz
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" Schlosserlatzhose/Schlosserhose
: i] : antistatisch, flammhemmend, 3 216
o Saureschutz
112 Winterweste gesteppt 2 108
Das Paket SG S gilt fur 9 Mitarbeitende
Summe pro Mitarbeitenden fureinenMonat______________________
Summe fur 9 Mitarbeitende far 72 Monate_ _____
15. Paket G M Schutzkleidung Magazin FB 63
Geschatzte Waschen
Artikel- . . Anzahl je fur alle Artikel und Mit-
Artikelbezeichnung . ) . .
nummer Mitarbeitenden arbeitenden in
72 Monaten
1.2 Bund-
3 / . 1 216
121 Latzhose wahlweise
1.3 Hardshellarbeitsjacke wasserdicht 1 216
1.4 Fleecejacke 2 512
15 Sweatshirt
: ‘5] oder Sweatshirt mit Reildverschluss 4 1024
]'5'2 oder Kapuzenpullover mit Reildver- '
o schluss, wahlweise
1.6 T-Shirt
. . 2 936
1.6.1 oder Polo-Shirt wahlweise
1.7 T-Shirt (anthrazit)
. . 10 4.680
171 oder Polo-Shirt wahlweise
1.8 Winterjacke wasserdicht 1 216
1.9 Regenhose 1 216
112 Winterweste gesteppt 2 512
Pullover mit Reildverschluss
113 ) . 2 512
Grun Magazin
114 Bundhose Grun 3 1.872

Das Paket G M gilt fur 3 Mitarbeiter

Summe pro Mitarbeitenden fur einen Monat

Summe fur 3 Mitarbeitende fur 72 Monate

5
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16. Paket G R Schutzkleidung Reparaturkolonne FB 63

Geschdatzte Wdschen
Artikel- Artikelbezsich Anzahl je fur alle Artikel und Mit-
nummer rikeloezeichnung Mitarbeitenden arbeitenden in
72 Monaten
1.2 Bund-
/ ) 1 216
1.21] Latzhose wahlweise
Hardshellarbeitsjacke
13 . ) 2 512
wasserdicht
1.4 Fleecejacke 2 512
Sweatshirt
1.5 oder Sweatshirt mit Reildver-
151 schluss 4 1.872
152 oder Kapuzenpullover mit Reif3-
verschluss, wahlweise
1.6 T-Shirt
2
1.6 oder Polo-Shirt wahlweise 936
17.2 T-Shirt (gran)
10 .
17.3 oder Polo-Shirt wahlweise 4680
1.8 Winterjacke wasserdicht 2 468
1.9 Regenhose 1 234
Schlosserjacke antistatisch,

110 ) > 3 936
flammhemmend, Séureschutz

m Schlosserhose/Schlosserlatzhose

: i] : antistatisch, flammhemmend, 3 936
o S&ureschutz
112 Winterweste gesteppt 2 468

Das Paket G R gilt fur 3 Mitarbeitende
Summe pro Mitarbeitenden fur einen Monat

Summe fur 3 Mitarbeitende fur 72 Monate
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1.7.  Auswertung der Daten und Lieferung eines Leseger@tes mit Software
und entsprechender kompatibler Hardware

nAurrtTiwkr(:wl(_er Artikelbezeichnung Anzahl Betriebspunkte
5 Kennzeichnung der Kleidung und Auswertung 4
der Daten
6 Lieferung eines Lesegerdtes mit Software und 4
entsprechender kompatibler Hardware

FUr jeden Betriebspunkt muss eine individuelle Auswertung maoglich sein. Je-
der Betriebspunkt erndlt ein kompatibles Hardwaregerdt. Es muss ausge-
schlossen werden, dass die Daten auf dem Erfassungsgerdt zundchst nur
zwischengespeichert werden und eine Ubertragung in das Webportal block-
weise erfolgt. Damit soll erreicht werden, dass Fehler beim Scannen direkt zu
erkennen sind und im Blockdatensatz nicht oder nur mit erheblichem Auf-
wand wieder zu finden sind.

Summe pro Betriebspunkt 1.5.

Summe fur 4 Betriebspunkte 1.5.

1.8.  Sonderreinigung von vorhandenen Artikeln

Sonderreinigung von vorhandenen Artikeln im Betrieb der Strafsen- und Gru-
nunterhaltung. Die Artikel werden vom Auftraggeber beschafft und nach Be-
darf abgeworfen. Zur gesicherten Einzelteilverfolgung kennzeichnet der Auf-
tragnehmer sémtliche Bekleidungsteile fest mindestens mittels Barcodes.
Bitte die Tabelle ausfullen mit Einzelpreisen und Summen. Nur Angebote mit
eingetragenen Preisen kbnnen gewertet werden.
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Preis in € pro
Position Artikel Wasche Artikel und Summe im
pro Jahr Wdsche Jahr

SGSR1 Arbeitsjacke Warnschutz 500
Bund- [/ Latzhose Warn-

SGSR2 / 500
schutz

SGSR3 Softshell Warnschutz 100

SG SR 4 | Fleecejacke Warnschutz 100
Polo-Shirt langarm Warn-

SGSR5 10
schutz
T-Shirt / Polo-Shirt Warn-

SG SR 6 100
schutz
Warn- und Wetterschutz

SGSR7 1.000
Parka
Pilotjacke Warn- und Wet-

SG SR 8 J 1.000
terschutz

SG SR9 | Regenjacke Warnschutz 100

SG SR10 | Regenhose Warnschutz 100
K&lteschutzweste Warn-

SGSRT 100
schutz

SG SR12 | Leichte Weste Warnschutz 100
Schlosserhose antistatisch

SG SR13 25
Warnschutz
Schlosserjacke antista-

SGSR14 . 25
tisch Warnschutz

SG SR 18 | Schnittschutzjacke 50

SG SR 19 | Schnittschutzhose 500

Summe Sonderreinigung fur 72 Monate
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19. Emblemservice

Vorhandene, dem Auftraggeber gehérende Schutzkleidung mit einem
Brust-, bzw. Ruckenemblem versehen. Dazu wird das zur Verflgung gestellte
Logo auf ein geeignetes Untergrundmaterial gedruckt und dieses dauerhaft
auf die Schutzkleidung im Brust- und/oder Rickenbereich geklebt/gendht.

Groéle des Logos Rucken: ca. 240 x 140 mm

Groéfe des Logos Brust: ca. 10 x 55 mm

200 Stuck Herstellung Brustemblem EP__ _ GP__ ________
200 Stuck Herstellung Ruckenemblem  EP__________ GP__ ________
200 Stuck Aufbringen Brustemblem EP__________ GP__ ________
200 Stuck Aufbringen Ruckenemblem EP__________ GP__ ________

Zwischensumme fUr Punkt 1.1. bis 1.9.

Zwischensumme
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2. Stadtentwdsserung

21.  Paket K A Arbeitsschutzkleidung Kanalbetrieb

Artikel- Anzahl i Geschdatzte Waschen fur alle
ke Artikelbezeichnung . nzq 1° Artikel und Mitarbeitenden in
nummer Mitarbeitenden
72 Monaten
11 Kanaljacke 2 32.760
1.2
121 Bund- / Latzhose wahlweise 4 65.520
1.3 Hardshellarbeitsjacke wasserdicht 2 32.760
1.4 Fleecejacke 2 32.760
Sweatshirt
15 oder Sweatshirt mit Reildver-
1.5 schluss 4 65.520
152 oder Kapuzenpullover mit Reif3-
verschluss, wahlweise
1.6 T-Shirt
10 )
1.6.1 oder Polo-Shirt wahlweise 163800
1.8 Winterjacke wasserdicht 2 7.560
1.9 Regenhose 1 3.780

Das Paket K A gilt fGr 105 Mitarbeitende
Summe pro Mitarbeitenden fur einen Monat

Summe fur 105 Mitarbeitende fur 72 Monate

2.2. Paket K B Kanal Arbeitsschutzkleidung Bautberwachung/Verwaltung/

Sonstige
Artikel- Anzahl ie Geschatzte Waschen fur alle
Artikelbezeichnung - . J Artikel und Mitarbeitenden in
nummer Mitarbeitenden
72 Monaten
1.3 Hardshelljacke wasserdicht 1 390
1.4 Fleecejacke 1 390
1.8 Winterjacke wasserdicht 1 390
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Das Paket K B gilt fur 65 Mitarbeitende

Summe pro Mitarbeitenden fur einen Monat

Summe fur 65 Mitarbeitende fur 72 Monate

2.3.  Paket K C Kanal Arbeitsschutzkleidung Schlosser [ Magazin
far Schlosser [ Magazin / Sonstige

[RIN

reschutz

Geschatzte Wa-
Artikel- Anzahl i schen fur alle Artikel
ke Artikelbezeichnung . nzq 1 und Mitarbeitenden
nummer Mitarbeitenden in
72 Monaten
11 Kanaljacke 2 1.872
1.2 Bund-
/ . 4 3.744
1.3 Latzhose wahlweise
1.3 Hardshellarbeitsjacke wasserdicht 2 1.872
1.4 Fleecejacke 2 3.744
15 Sweatshirt
) oder Sweatshirt mit Reildverschluss
151 . . 4 3.744
15.9 oder Kapuzenpullover mit Reifdver-
o schluss, wahlweise
1.6 T-Shirt
| . . 10 9.360
1.6.1 oder Polo-Shirt wahlweise
1.8 Winterjacke wasserdicht 2 432
1.9 Regenhose 1 216
Schlosserjacke antistatisch, flamm-
110 . ] 936
hemmend, S&ureschutz
" Schlosserlatzhose/Schlosserhose
: antistatisch, flammhemmend, Séu- 1 936

Das Paket K B gilt fGr 6 Mitarbeitende

Summe pro Mitarbeitenden fur einen Monat

Summe fur 6 Mitarbeitende fur 72 Monate
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24. Auswertung der Daten und Lieferung eines Leseger@tes mit Software
und entsprechender kompatibler Hardware

nAurrtTiwkr(:wl(_er Artikelbezeichnung Anzahl Betriebspunkte
5 Kennzeichnung der Kleidung und Auswertung :
der Daten
6 Lieferung eines Lesegerdtes mit Software und :
entsprechender kompatibler Hardware

FUr jeden Betriebspunkt muss eine individuelle Auswertung maoglich sein. Je-
der Betriebspunkt erndlt ein kompatibles Hardwaregerdt. Es muss ausge-
schlossen werden, dass die Daten auf dem Erfassungsgerdt zundchst nur
zwischengespeichert werden und eine Ubertragung in das Webportal block-
weise erfolgt. Damit soll erreicht werden, dass Fehler beim Scannen direkt zu
erkennen sind und im Blockdatensatz nicht oder nur mit erheblichem Auf-
wand wieder zu finden sind.

Summe pro Betriebspunkt 1.5.

25. Sonderreinigung von vorhandenen Artikeln

Sonderreinigung von vorhandenen Artikeln im Betrieb der Strafen- und Gru-
nunterhaltung. Die Artikel werden vom Auftraggeber beschafft und nach Be-
darf abgeworfen. Zur gesicherten Einzelteilverfolgung kennzeichnet der Auf-
tragnehmer sémtliche Bekleidungsteile fest mindestens mittels Barcodes.
Bitte die Tabelle ausfullen mit Einzelpreisen und Summen. Nur Angebote mit
eingetragenen Preisen kbnnen gewertet werden.

Preis in € pro
Position Artikel Wasche Artikel und Summe im Jahr
pro Jahr Wdsche
K'SR1 | Arbeitsjacke Warnschutz 15
KSR2 |Bund- / Latzhose Warnschutz 15
K SR 3 | Softshell Warnschutz 10
KSR 4 | Fleecejacke Warnschutz 10
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K'SR5 | Polo-Shirt langarm Warnschutz 10

KSR 6 | T-Shirt / Polo-Shirt Warnschutz 10

KSR7 | Warn.- und Wetterschutz Parka 10
Pilotjacke Warn- und Wetter-

KSR 8 10
schutz

K SR 9 | Regenjacke Warnschutz 10

K'SR10 | Regenhose Warnschutz 10

K SR12 | Leichte Weste Warnschutz 10
Schlosserhose antistatisch

K SR13 5
Warnschutz
Schlosserjacke antistatisch

KSR 14 5
Warnschutz

K SR18 | Schnittschutzjacke 20

K SR19 | Schnittschutzhose 40

K SR 20 | Laborkittel 6

Summe Sonderreinigung fur 72 Monate

Zwischensumme fur Punkt 2.1. bis 2.5.

/wischensumme
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3. Zusammenfassung der Preise

Beschreibung

Preis

Zwischensumme 1.1. bis 1.9.

Zwischensumme 2.1. bis 2.5.

Summe

MwSt 19%

Gesamtsumme




B3 - Vertragsbedingungen und Erklérung zur Beachtung von Mindestanforderungen der
Internationalen Arbeitsorganisation an die Arbeitsbedingungen

Die folgenden Besonderen Vertragsbedingungen zur Beachtung von Mindestanforderungen
der Internationalen Arbeitsorganisation an die Arbeitsbedingungen gelten nur fiir sensible
Produkte aus bestimmten Herkunftsldndern oder —gebieten. Sie gelten nicht, wenn Produkte
aus anderen Herkunftslindern oder -gebieten Leistungsgegenstand sind.

Als sensible Produkte gelten:

1. Bekleidung, insbesondere Arbeitsbekleidung und Uniformen sowie Stoffe und Textilwaren,

2. Naturkautschuk-Produkte (zum Beispiel Einmal- oder Arbeitshandschuhe, Reifen,
Gummibénder),

3. Landwirtschaftliche Produkte (zum Beispiel Kaffee, Kakao, Orangensaft, Pflanzen,
Tropenfriichte wie Bananen und Ananas),

4. Biromaterialien, die die Rohstoffe Holz, Gesteinsmehl und Kautschuk enthalten,
5. Holz,

6. Lederwaren, Gerbprodukte,

7. Natursteine,

8. Spielwaren,

9. Sportartikel (Bekleidung, Gerite),

10. Teppiche oder

11. Informations- oder Kommunikationstechnik (Hardware)

Die bestimmten Herkunftslander oder -gebiete ergeben sich aus der fiir den Zeitpunkt der
Angebotsabgabe maf3geblichen DAC-Liste der Entwicklungslédnder und -gebiete. Die Liste
wird von der Organisation fiir wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung (OECD) als
Liste des Ausschusses fiir Entwicklungshilfe (DAC) im Internet unter www.oecd.org
bereitgestellt. Als Herkunftsland oder -gebiet gilt der Staat oder das Gebiet, in dem eine Ware
im Sinne von Artikel 60 Absatz 1 der Verordnung (EU) Nummer 952/2013 des Europédischen
Parlaments und des Rates vom 9. Oktober zur Festlegung des Zollkodex der Union (ABI. L
269 vom 10.10.2013, S. 1, L 287 vom 29.10.2013, S. 90) vollstindig gewonnen oder
hergestellt worden ist oder im Sinne von Artikel 60 Absatz 2 der Verordnung (EU) Nr.
952/2013 der letzten wesentlichen und wirtschaftlich gerechtfertigten Be- oder Verarbeitung
unterzogen worden ist.

Sorgetragen zur Einhaltung der ILO Kernarbeitsnormen
Die Auftragnehmerin bzw. der Auftragnehmer verpflichtet sich,

(1) dafiir Sorge zu tragen, dass die im konkreten Auftrag beschafften Waren unter
Beachtung der in den Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisation
festgelegten Mindeststandards gewonnen oder hergestellt worden sind.

(2) sich in den Féllen, in denen nach der Auftragsbekanntmachung oder den
Vergabeunterlagen Nachweise vorzulegen sind, bei Beauftragung von
Nachunternehmerinnen und Nachunternehmern auch die Vorlage dieser Nachweise
vertraglich zusichern zu lassen.



B3 - Vertragsbedingungen und Erklérung zur Beachtung von Mindestanforderungen der
Internationalen Arbeitsorganisation an die Arbeitsbedingungen

Offentliche Auftrige diirfen nur an Unternehmen vergeben werden, die nachweislich dafiir
Sorge tragen, dass die im konkreten Auftrag beschafften Waren unter Beachtung der in den
Kernarbeitsnormen der Internationalen Arbeitsorganisation festgelegten Mindeststandards
gewonnen oder hergestellt worden sind.

Bieter und Bewerber haben zur Erfiillung der Vorgaben Nachweise zu erbringen, sofern
sensible Produkte aus bestimmten Herkunftslindern oder -gebieten beschafft werden.

Der Nachweis soll méglichst bereits mit Angebotsabgabe eingereicht werden. Liegt dieser
dem Angebot nicht bei, werden die erforderlichen Nachweise und Erkldrungen im Fall der
beabsichtigten Zuschlagserteilung innerhalb einer kurzen Frist angefordert. Werden die
erforderlichen Nachweise und Erkldrungen nicht innerhalb der festgelegten Frist rechtzeitig
beim 6ffentlichen Auftraggeber vorgelegt, ist das Angebot von der Wertung auszuschlieen.

Das Herkunftsland oder -gebiet ist durch den Bieter in der nachfolgenden Erklarung zu
benennen.

Der Nachweis wird vor Zuschlagserteilung durch eine der folgenden Mdglichkeiten erbracht:

e  Zertifikate in Form von Giitezeichen nach § 34 Absatz 2 der Vergabeverordnung, die
geeignet sind, die geforderten Merkmale fiir Liefer- und Dienstleistungen nachzuweisen.

e Mitgliedschaften in einer Initiative, die sich fiir die Beachtung der ILO
Kernarbeitsnormen einsetzt. Diese Initiativen miissen folgenden Bedingungen geniigen:
1. Sie miissen von ihren Mitgliedern die Einhaltung der ILO-Kernarbeitsnormen
verlangen und ein effektives System zur Priifung von deren Einhaltung aufgebaut
haben,
2. ihre Anforderungen miissen sich auf objektiv nachpriifbare und nichtdiskriminierende
Kriterien beziehen,
sie miissen offen und transparent arbeiten,
4. sie miissen vollstindige und priiffihige Unterlagen zur Einhaltung dieser
Bedingungen bereithalten und
5. sie miissen sich verpflichten, Mitglieder auszuschlieBen, die ihrer Verpflichtung zur
Einhaltung der ILO-Kernarbeitsnormen nicht nachkommen.

(O8]

e gleichwertige Erklidrung Dritter.
Eine Erklarung Dritter ist gleichwertig, wenn daraus deutlich wird,

1. dass und wie der Bieter beziehungsweise Bewerber dafiir Sorge trigt, dass die im
konkreten Auftrag beschafften Waren unter Beachtung der in den ILO-
Kernarbeitsnormen festgelegten Mindeststandards gewonnen oder hergestellt worden
sind und

2. dass die oder der Erklarende von dem Unternehmen, dessen Zulieferern und dem
Hersteller der Waren unabhéngig sowie fachlich geeignet ist, die geforderten
Merkmale fiir Liefer- und Dienstleistungen zu bestitigen.

Sofern die Einordnung von eingereichten Unterlagen als Nachweis nach Punkt 1 oder
nach Punkt 2 nicht abschlieBend moglich ist, konnen diese Unterlagen als gleichwertige
Erklarung Dritter angesehen werden, wenn die inhaltlichen Voraussetzungen der
Nachweiserbringung hinsichtlich der Beachtung der in den Kernarbeitsnormen der
Internationalen Arbeitsorganisation (ILO-Kernarbeitsnormen) festgelegten
Mindeststandards vorliegen.
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Internationalen Arbeitsorganisation an die Arbeitsbedingungen

Erklirung zur Beachtung von Mindestanforderungen der Internationalen
Arbeitsorganisation an die Arbeitsbedingungen

In dieser Ausschreibung fallen die folgenden Positionen unter die Kategorie der sensiblen
Produkte:

Das untengenannte Herkunftsland sowie die Nachweise gelten fiir die folgenden Positionen:

(Hinweis: Diese Erkldrung ist mehrfach einzureichen, wenn die Positionen aus
unterschiedlichen Herkunfislindern stammen)

Angabe des Herkunftslandes oder -gebietes, in dem die Ware vollstindig gewonnen oder
hergestellt worden ist oder der letzten wesentlichen und wirtschaftlich gerechtfertigten Be-
oder Verarbeitung unterzogen worden ist.

Herkunftsland oder —gebiet:

[] Das Herkunftsland ist nicht in der DAC-Liste aufgefiihrt. Kein weiterer Nachweis
erforderlich.

0] Das Herkunftsland ist in der DAC-Liste aufgefiihrt. Der Nachweis, dass die im konkreten
Auftrag beschafften Waren unter Beachtung der in den ILO Kernarbeitsnormen festgelegten
Mindeststandards gewonnen oder hergestellt worden sind, wird vor Zuschlagserteilung durch
eine der in der Anlage A6 (BVB ILO) genannten Mdglichkeiten erbracht.

Folgende Nachweise liegen dem Angebot bei /Raum fiir Erlduterungen (Bitte ordnen Sie
diese den einzelnen Positionen erkennbar zu):

(Datum, Unterschrift, Firmenstempel)



